TRIGA-S begleitet seit Uber 25 Jahren globale Diagnostikunternehmen bei der Planung und
Durchfiihrung klinischer und analytischer Leistungsstudien — spezialisiert auf In-vitro-Diagnostik
und Companion Diagnostics (CDx), ISO 13485-zertifiziert und von unseren Kunden fur Qualitat,
Verlasslichkeit und echte Flexibilitdt geschatzt. Als familiengefuhrtes Unternehmen wissen wir,
was Vertrauen bedeutet — nach innen wie nach aul3en.

Jetzt wollen wir wachsen und dafiir suchen wir dich!

Business Development Manager (m/w/d) in Vollzeit

Was dich erwartet

Du Ubernimmst Verantwortung von Tag eins: Du verantwortest die Neukundengewinnung von
A bis Z, erkennst Marktchancen frih und weif3t, wie man aus einem ersten Gesprach eine
langfristige Partnerschaft macht. Dabei arbeitest du eng mit den Fachabteilungen und der
Geschaftsfuhrung zusammen.

o Du identifizierst und gewinnst systematisch neue Kunden, im IVD-, Healthcare- und
Life-Science-Umfeld

o Du entwickelst und pflegst strategische Geschéaftsbeziehungen — von der ersten
Kontaktaufnahme bis zum Vertragsabschluss

e Du erschliel3t neue Markte und Geschéaftsfelder und tragst aktiv zur
Unternehmensstrategie bei

e Du arbeitest eng mit der Geschaftsflihrung sowie Kolleginnen und Kollegen aus
Studienmanagement, Labor, Sample Management, Sales und Marketing zusammen

e Du Ubernimmst Reporting, Pipelinemanagement und Marktbeobachtung

Was du mitbringst

e Abgeschlossenes Studium, bevorzugt in den Naturwissenschaften

e Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Business Development, Vertrieb oder in
einer vergleichbaren Rolle

o Stéarke in der aktiven Neukundengewinnung und im Aufbau neuer

Geschéaftsbeziehungen — idealerweise mit bestehendem Netzwerk im 1VD-,

Healthcare- oder Life-Science-Umfeld

Souveranes Auftreten und verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

Strategisches Denken und Abschlussstarke

Eigeninitiative, Losungsorientierung und Hands-on-Mentalitat

Reisebereitschaft und Freude am Netzwerken — auf Messen, Konferenzen und

Branchenevents

Das bieten wir dir

Eine Schlisselrolle mit viel Gestaltungsspielraum in einem mittelstdndischen Unternehmen
Kurze Entscheidungswege und direkter Draht zur Geschaftsfiihrung, wettbewerbsfahige
Vergutung, 30 Tage Urlaub, Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Mdglichkeiten, Individuelle
fachliche und persénliche Entwicklungsmdglichkeiten, RegelmaRige Teamevents

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen auf Deutsch oder Englisch. Je nach
Qualifikation und Erfahrung bewegt sich die Vergltung in einer Spanne von 100.000 bis 130.000
Euro brutto p. a. Bitte sende deine Bewerbung mit deinen Gehaltsvorstellungen per E-Mail an
bewerbung@triga-s.de.
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